
    
 

   

Dagdeel  1  en 2  Verkorte  t rain ing Socia le  Netwerk Versterking (SNV) 

Onderdeel  Doel  Werkvorm  Tijd 

Welkom o Aansluiten  

o Afspraken maken met elkaar 

1. Gespreksvorm 1. 10 minuten 

Voorstellen  o Kennis maken met elkaar en de trainer 

o Delen van krachten en successen 

o Uiten van weerstand 

2. Gespreksvorm 

3. Opdracht  

2. 10 minuten 

3. 20 minuten 

Wat is SNV? o Kennis maken met het proces van SNV  

o incl. het mentale model die hieraan ten 

grondslag ligt 

4. Presentatie 4.  20 minuten 

De Kunst van het ontmoeten en 

oefening “Roodkapje” 

o Aspecten benoemen van de 

basishouding SNV 

o Oefenen in de basishouding SNV 

o Kennismaken met de theorie van Buber 

o Oefenen in de het delen van 

perspectieven 

5. Presentatie 

 

6. Instructie 

7. Opdracht 

8. Gespreksvorm 

5. 15 minuten 

 

6.   5 minuten 

7.   5 minuten 

8.   5 minuten 

Pauze   15 minuten 

Voor- en nadelen SNV o Uitwisselen van de verschillende 

perspectieven op samenwerken met de 

burger en zijn netwerk 

o Mening vormen over samenwerken 

met burger en zijn netwerk 

o Uiten van weerstand en debat 

9. Instructie 

 

 

10. Opdracht 

 

11. Gespreksvorm 

9.   5 minuten 

 

 

10. 15 minuten 

 

11. 10 minuten 

Mentaal kantelen o Inzicht en bewustwording van begrip 

mentaal kantelen, incl. het mentale 

model die hieraan ten grondslag liggen 

12. Presentatie 12. 15 minuten 

Oefening “De Verandering” o Bewustwording dat veranderen ook 

verrijken kan betekenen 

13. Opdracht 

14. Gespreksvorm 

13. 15 minuten 

14.   5 minuten 

 



    
 

   

De kunst van het vragen stellen o Kennismaken met de theorie van de 

kunst van het vragen stellen 

 

15. Presentatie 15. 15 minuten 

Oefening “De Carrousel” o Oefenen met de kunst van het 

vragen stellen 

16. Opdracht  

17. Gespreksvorm 

16. 20 minuten 

17. 15 minuten 

Lunchpauze o   30 minuten 

De Netwerkatlas: De Familiekaart o Kennismaken met het doel en de 

vorm van de familiekaart 

o Oefenen met de techniek van de 

kaart 

o Ervaren van het instrument vanuit 

het perspectief van de klant c.q. 

procesbegeleider, inclusief reflectie 

 

18. Presentatie 

 

19. Opdracht 

20. Gespreksvorm 

18.   5 minuten 

 

19. 20 minuten 

20.   5 minuten 

 

Vervolg Netwerkatlas: relatiekaart, 

contactschema en gebeurteniskaart 

o Kennismaken met het doel en de 

vorm van de relatiekaart, 

contactschema en gebeurteniskaart 

 

21. Presentatie 21. 30 minuten 

Pauze   15 minuten 

Oefening: Maak een relatiekaart, 

contactschema of gebeurteniskaart 

a.d.h.v. casus Ina de Bruin 

o Oefenen met de techniek van de 

kaarten 

o Ervaren van het instrument vanuit 

het perspectief van de klant c.q. 

procesbegeleider, inclusief reflectie 

22. Instructie 

23. Opdracht 

24. Gespreksvorm 

22.   5 minuten 

23. 45 minuten 

24. 15 minuten 

Afronden o Afronden en evalueren 

o Keuzes maken en 

verantwoordelijkheid nemen in eigen 

leerproces 

o Verwachtingen delen t.a.v. volgend 

dagdeel 

25. Opdracht 

26. Gespreksvorm 

25. 20 minuten 

26. 15 minuten 



    
 

   

 

 Dagdeel  3  Verkorte  tra ining Socia le  Netwerk Versterking (SNV) 

Onderdeel Doel  Werkvorm  Tijd 

Welkom o Terugblikken op dag 1 

o Programma dagdeel 2 

o Aansluiten bij de groep a.d.h.v. tips en 

tops 

1. Presentatie 1. 10 minuten 

Oefening De Markt o Dialoog over eigen praktijkervaringen 

o faciliteren 

2. Instructie 

3. Opdracht 

4. Gespreksvorm 

2.   5 minuten 

3. 10 minuten 

4. 10 minuten 

Reflectie op eerste stap o Uitwisselen van ervaringen, successen 

en teleurstellingen 

o Oefenen met de kunst van het vragen 

stellen 

o Verantwoordelijkheid nemen voor het 

eigen leerproces 

5. Instructie 

6. Opdracht 

7. Gesprekvorm 

5.   5 minuten 

6. 10 minuten 

7.   5 minuten 

Verhaal “De Olifant” o Attenderen op winst van het 

samenbrengen van meerdere 

perspectieven 

8. Instructie 8. 10 minuten 

Netwerkatlas “Basisposter” flap 1 

en 2 

o kennis maken met het doel en de vorm 

van de basisposter als geheel, en 

specifiek van flap 1 en 2. 

o Oefenen met de techniek van het 

maken van de Basisposter flap 1 en 2 

9. Presentatie 

10. Instructie 

11. Opdracht 

12. Gespreksvorm 

9. 10 minuten 

10.   5 minuten 

11. 25 minuten 

12. 10 minuten 

PAUZE o   15 minuten 

Netwerkatlas “Basisposter” flap 3 o inzicht in het doel en de werkwijze van 

de basisposter (inhoud en proces) 

o hoe om te gaan met weerstanden 

o oefenen met de techniek van de 

13. Presentatie 

14. Instructie 

15. Opdracht 

16. Gespreksvorm 

13. 10 minuten 

14.   5 minuten 

15. 30 minuten 

16. 15 minuten 



    
 

   

basisposter flap 3 

o ervaren van het instrument vanuit het 

perspectief van de klant c.q. netwerk 

en procesbegeleider 

o oefenen met de kunst van het vragen 

stellen in relatie tot dit instrument 

o kennis maken met de spelregels 

Afronden o afronden en evalueren van de 

trainingsdag 

o keuzes maken en verantwoordelijkheid 

nemen in eigen leerproces 

o verwachtingen delen t.a.v. volgende 

dagdeel 

17. Instructie 

18. Opdracht 

19. Gespreksvorm 

17.   5 minuten 

18.   5 minuten 

19. 10 minuten 

  



    
 

   

 Dagdeel  4  Verkorte  tra ining Socia le  Netwerk Versterking (SNV) 

Onderdeel Doel  Werkvorm  Tijd 

Welkom o Terugblikken op dag 2 en aansluiten 

bij de groep 

1. Gespreksvorm 1. 10 minuten 

Reflectie op de gemaakte stap na 

dagdeel 2 

o Uitwisselen van ervaringen; successen 

en teleurstellingen 

o Bedenken van handelingsalternatieven 

o Verantwoordelijkheid nemen voor 

eigen leerproces 

o Oefenen met de kunst van het vragen 

stellen 

2. Gespreksvorm 2. 20 minuten 

Film ter introductie van fase 3 

Meedenkbijeenkomst en theorie 

o Bewust maken van de kernwaarden 

van SNV: loslaten en Vertrouwen 

o Bewust worden van de vertaalslag 

naar de eigen praktijk 

3. Gespreksvorm 

4. Opdracht 

5. Gespreksvorm 

6. Presentatie  

 

3. 10 minuten 

4.   5 minuten 

5.   5 minuten 

6. 10 minuten 

Voorbereiding Meedenkbijeenkomst o Ervaren van het belang van een 

zorgvuldige voorbereiding van een 

MEEdenkbijeenkomst, vanuit het 

perspectief van de klant, zijn netwerk, 

andere professionals en de 

procesbegeleider. 

7. Opdracht 7. 25 minuten 

De Meedenkbijeenkomst van Ina de 

Bruin  

o Ervaren van een meedenkbijeenkomst 

vanuit het perspectief van een klant, 

zijn netwerk, professionals en de 

procesbegeleider 

o Oefenen van een faciliterende houding 

van een meedenkbijeenkomst 

o Reflectie op inhoud en proces vanuit 

8. Rollenspel 

9. Gespreksvorm  

8. 75 minuten 

9. 30 minuten 

 



    
 

   

alle rollen. 

Afronding: terugblik, vragen, 

huiswerk, tips/tops 

o Afronden en evalueren van de 

trainingsdag 

o Keuzes maken en 

verantwoordelijkheid nemen in eigen 

leerproces 

o Verwachtingen delen t.a.v. volgende 

dagdeel 

10.  Instructie 

11.  Opdracht 

12.  Gespreksvorm  

10.    5 minuten 

11.  10 minuten 

12.    5 minuten  

 

  



    
 

   

 Dagdeel  5  Verkorte  tra ining Socia le  Netwerk Versterking (SNV) 

Onderdeel Doel  Werkvorm  Tijd 

Welkom o Terugblikken op dagdeel 3 en aansluiten bij 

de groep 

o Successen delen en tips geven aan elkaar 

1. Gespreksvorm  1. 20 minuten 

Wat is een Basisteam? o Kennismaken met het doel en werkwijze 

van het basisteam vanuit de verschillende 

perspectieven 

o Kennismaken met de diverse rollen van een 

procesbegeleider na een 

Meedenkbijeenkomst 

2. Gespreksvorm 

3. Presentatie  

2. 10 minuten 

3.   5 minuten  

Case study; eigen casuïstiek o Oefenen met eigen casuïstiek binnen een 

thema 

o Kennismaken met een werkvorm om 

casuïstiek vanuit verschillende 

perspectieven te bespreken 

o Het geven van handelingsalternatieven bij 

moeilijke thema’s  

4. Instructie  

5. Opdracht/rollenspel 

6. Gespreksvorm 

4. 10 minuten 

5. 65 minuten 

6. 30 minuten  

 

De borging van SNV o Maken van een plan voor eigen leerproces 

binnen SNV na de training 

o Formuleren van kleine stapjes 

o Bewustzijn van steunfiguren binnen de 

organisatie 

o Kennismaken met belangrijke items voor 

implementatie en borging 

7. Instructie 

8. Opdracht 

9. Gespreksvorm 

 

7.   5 minuten 

8. 25 minuten 

9. 20 minuten 

Afronding, evaluatie en bewijs van 

deelname SNV 

o Afronden en evalueren van de training 10. Gespreksvorm 

11. Opdracht 

12. Gespreksvorm 

10.   5 minuten 

11.   5 minuten 

12. 10 minuten 

 


